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Les enjeux du recrutement et
de la formation



Données Effectifs salariés

Evolution des effectifs

Tudussrie 4280000 Répartition des effectifs par contrat A retenir :
» 3,50% Hors alternance,
. 2,70%
ol la branche compte 97%
de CDI
22613
220173
218 380 Chimic

39 % de femmes

2019 2020 2021 2022 2023

(30% dans Uindustrie)

Répartition des effectifs par sexe

= Hommes

» Fernmes s CDI = CDD = Alternants

Source : Rapport de branche 2023



Répartition des effectifs par famille de métier

Principaux métiers :

Opérateur de production

5 Pilote d’installation
14% Ingénicur de fabrication
Administratif Cadre et technicien commercial

Cadre et technicien administratif

Commercial

Opératenr logistique

Ingénieur RG'D
Technicien R&D

Ingénieur HSE
5% Technicien de contvéle qualité

Production Logistique Maintenance Techmicien de maintenance

Source : Rapport de branche 2023 7




Niveau de formation a entrée dans 'entreprise

Nivean &
2%

Nivean 3
| 4"||

Nivean 7
320

Niveau 6
14%, Nivean 5
17%

Nivean 4
21%

Des emplois qualifiés :
47 % des salariés recrutés
ont un nivean 3 (licence) ou plus

Niveau 3 : infra bac

Niveau 4 : bac ou équivalent
Niveau 5 : bac +2

Nivean 6 : bac +3

Nivean 7 : bac +5

Niveau 8 : bac +8

Source : Rapport de branche 2023
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Données Effectifs alternance Objectif branche : +
30 % horizon 2025

soit 7800 alternants

8 059

7 636

7 445

6028

5621
A noter : Ueffort de la branche ces

3 derniéves annédes en matiére

m Contrat de professionnalisation
de recrutement en alternance
I, . .

m Contrat d'apprentissage a été réparti sur toutes les tailles

d’établissement

2019 2020 2021 2022 2023
Source : OPCO 27



Données Effectifs alternance

Répartition des alternants par dipléme , o
L'alternance dans la chimie :

1%

o 81 % des alternants aux niveaux 6 & 7
A lissue du contrat : Un tremplin vers Pemploi

mNivean 3 ®mNivean 4 = NiveanS » NiveanG = Nivean 7

*  39% des alternants sont intégrés & la fin de lenr
contrat dans leur entreprise d'accueil, 60% sont
en poste dans le secteur

Source : OPCO 21, Major consultants 10



Répartition des recrutements g
5 000 recrutements par an en

moyenne dont 50% pour

couvrir les seuls départs a la
retraite

Répartition des recrutements par famille métier
+ principaux métiers en tension

Technicien de maintenance
Opératenr de fabrication
Conductenr de ligne

Agent de laboratoire Production
299, Superviseur d équipe de
fabrication, conditionnement

Responsable de production
Logistique
Responsable logistique 14%

Commercial
18%

Technico-commercial

Souwsrce : Rapport de branche 2023, Karalyse 2021

11
o SnnnEEEEEEEEEEEEE——



Projets a la feuille de route 2024

En matiére de formation :

» Sollicitation du MESR sur la rénovation des référentiels des diplomes licences et master chimie (
janvier/ février 2024 )

» Lancement d’une réflexion stratégique sur I'offre de certification initiale et continue (diplémes
[titres/ CQP) filiére chimie. Rénovation et création de nouveaux diplémes.

> Déploiement de Decarbochim : projet AMI CMA qui se traduit par un grand plan de formation
pour soutenir les compétences, attractivité des métiers en lien avec les enjeux de décarbonation de la
Chimie — consortium de 40 partenaires dont PADIUT (IUT) , La FGL (20 écoles d’ingénieurs de la
chimie) et France chimie.

outien d'un « chimie verte » : irer, Former et Accompagner vers une Chimie Verte,

> Soutien d'un AMI CMA « ch te » : Attirer, F t A g Chimie Vert
innovante et durable, pour une économie décarbonée et circulaire au travers du développement du
parcours Chimie Verte et Eco-Innovations (master Chimie)

En matiére d’études de 'observatoire de la chimie :

» Cartographie de Poffre de formation initiale et continue au niveau national et régional
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Actions et outils



Les prix

L




[ Olympiades
, Nationales
de la Chlmle

2 concours de Chimie pour les 1éres
et Terminales

Objectif : susciter I'intérét des
lycéens pour la Chimie et faire
connaitre sa contribution
indispensable dans notre société

3 000 lycéens participants




PRIX

dqv.m\h

‘PG TiER

DESHEYEEENS

Etude des projets d’innovations des
entreprises et vote en classe

Objectif : faire découvrir aux lycéens les
innovations de la Chimie en faveur du
développement durable

Intervention d’industriels en classe

10 000 lycéens
16



o
PRIXJEUNES

POURL’

INNOVATION
2022

Récompense les projets d’innovation en faveur
d’une société durable des étudiants
ingénieur(e)s des écoles de la Fédération Gay-
Lussac

Un jury d’industriels et de professeurs

Des dotations pour les projets et des « speed
datings » entre étudiants et industriels




Les rencontres avec les

jeunes




Les rencontres avec les jeunes

* Salons : Villages de la Chimie, Salon de Iéducation...
* Portes ouvertes des écoles

* Visites de sites, etc.

Les « Ambassadeurs de la Chimie »

Un réseau de salariés du secteur préts a venir témoigner et dialoguer

avec le public




Les rencontres avec les
entreprises

L




Partenariat avec la fondation CGénial

La fondation CGénial, a été créée en 2006 par des entreprises avec le soutien du ministére de la Recherche. Elle a pour mission de
développer 'appétence pour les sciences et les technologies chez les éléves du collége au lycée et de faire découvrir les métiers
associés,

France Chimie est partenaire de la fondation CGénial depuis 3 ans et s’appuic sur elle autour de :

>
>

>

La visite d’établissements par des personnels de ’Education Nationale.

Lintervention en classe d’ingénicurs et techniciens en vue de présenter leur parcours et leur métier. La plateforme CGénial
Connect permet aux professeurs de contacter directement les intervenants.

Les Mercredis Géniaux : rencontres mensuelles d’1h30 en ligne, sur un théme précis, au cours desquelles 3 professionnels
témoignent et répondent aux questions des éléves de la 4¢ i la Terminale.

La semaine des métiers : deux fois par an, la fondation propose une semaine de rencontres en ligne d’1h30 pour les lycéens.

L
*“FONDATION ,
En 2023 : 19 visites de site, 140 enseignants mobilisés N
5 interventions en classe, 4 événements en ligne Cg E '0
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Partenariat avec la fondation CGénial

La plateforme CGénial Connect.fr: outil a disposition des enseignants pour se mettre en contact avec un intervenant ou visiter

un site de la Chimie,

Cgenial

CONMECT

Je sauhaite décowvrir

<) RECHERCHE DES VISITES ET
WEBINAIRES

FILTRES DE RECHERCHE

Type de rencontre
Wisite en entreprise

Welinaire
CODE POSTAL"

DISTANCE MAXIMALE OE LENTREPRISE &
VISITER *

SECTEUR DACTIVITE
ACADEMIE

ENTREPRISE

© © © © ©

e

ﬁik Fara

\ dam

e 58

2B RESULTATS CORRESPONDANTS A
VOTRE RECHERCHE.

Trier les résultats

RECHERCHE DES INTERVENANTS

FILTRES DE RECHERCHE

TYPE DINTERVENTION *

@ Intervention dans votre établissement

O Intervention a distance

CODE POSTAL DE LETABLISSEMENT *

91000

SECTEUR DACTIVITE

ENTREPRISE

NIVEAU DE FORMATION

QUEL EST LE NIVEAU DE LA CLASSE
CONCERMEE 7

© © 0 ©

2 RESULTATS CORRESPONDANTS A VOTRE RECHERCHE.

EVA LAFFEACH
INGENIEUR TECHNICO-COMMERCIAL

[la Henkel
Q Paris

v Intervention dans votre
établissement

B Intervention & distance

v
JEREMY FORTE

INGENIEUR EN CRISTALLOGRAPHIE-
DIFFRACTION DES RAYONS X

[la cnRs
Q Paris

‘ Intervention dans votre
établissement

B Intervention & distance

© Chattez avec nous, nous sommes en ligne !
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Les sites et les outils

L




Les Métiers de la Chimie.com

Tu t'intéresses aux métiers de la Chimie et tu
as besoin de conseils pour ton orientation 2
Démarre l'expérience.

ORENTATION ET METIERS. DECoUVIS LA ClanaE ACTURLITES ET EvinenEnTs PREX DS LYCEENS £T DES £ TUDMNTS mCeRcER Q

Les prix lycéens
et étudiants

Curieux ? Passionné de Chimie ? Inscrivez-vous
a 'un de nos Prix | Que vous soyez lycéens ou
étudiants, l'un dentre eux est forcément fait

pour vous !

Notre objectif - vous faire découvrir que la

= Quel métier de la Chimie est fait
imie est partout et agit pour des innovations
durables et responsables. pour moi ?

e Je fais le quiz

Découvrir les métiers de la Chimie

AA @ n.lesmetiersdelachimie.com C



Chimie.work

ENTREPRISES

LA plateforme
emploide la Chimie

DEPOSEZ VOTRE CV

1777 OFFRES DISPONIBLES

RECHERCHE

~
CANDIDAT ? f N/ RECRUTEUR ?




Editions (numériques et imprimées)

Viens

inventer le futur!

#SiTuChoisisLaChimie
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ACIDE PALMITIOUE = BOUGIE

s

B W
\‘ :

| ELI.,E A LES CHEVEHX *
| DORES ET LA PEAU

BIEN BRONZEE
ELLE BOIT DU DAIQ

. EELE M'APPELLE

\

PROANTHOCYANIDINE = CRANBERRI

#GraceALaChimie, nous avons fabriqué
un plastique révolutionnaire qui peut
perdre 25 % de son poids aprés un bain
de trente jours en eau de mer.

La bonne formule

e pour des
- § Nétements
TN ijolants

\E se trouve

MIE" dans [ Chimie.
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CREER
REVELER
PARTAGER

W @francechimie 8’6
www.francechimie.fr AVEC La 5 é

L'INDUSTRIE FRENCH

FAB Responsible Care”
OUR COMMITMENT TO SUSTAINABILITY




